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TEATRO DI MESSINA

ENTE AUTONOMO REGIONALE

DETERMINAZIONE U.ORG. AMMINISTRATIVA

N.34 DEL 18 LUGLIO 2015

LOGGETTO: Spesa per rimborso missioni e trasferte personale a tempo determinato.

IL RESPONSABILE

Premesso che i responsabili delle U. Org. dell’E.A.R. Teatro di Messina hanno trasferito a questi
uffici, per competenza, le richieste di rimborso per le missioni di dipendenti autorizzate, talvolta
con utilizzo del mezzo proprio;

Richiamata la circolare n. 6 del 2/08/2011 avente per oggetto “Missioni: articolo 6 comma 12 del
D.L. 31 maggio 2010, n. 78. Utilizzo del mezzo proprio™, che si allega al presente atto;

Dato atto che le somme spettanti al personale dipendente saranno liquidate contestualmente
all’elaborazione dei cedolini paga

Vista la L.r. n. 4/95;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Visto il decreto legislativo 165/2001;

Vista la l.r. 10/2000;

Vista la Delibera del CdA n. 08 dell’8 luglio 2014;

Visto il Determinazione del Sovrintendente n. 6 del 20 marzo 2015

Visto il D.L. 31 maggio 2010, n. 78, convertito con Legge 30 luglio 2010, n. 122;

Atteso che le richieste dovranno essere corredate e comprovate da regolare documentazione delle
spese di viaggio effettivamente sostenute;

Che ¢ necessario provvedere al finanziamento delle somme occorrenti al pagamento del rimborso
spese delle trasferte autorizzate al personale dipendente;

Visto il testo coordinato del Decreto del Presidente della Repubblica 27 febbraio 2003, n. 97 con le
modifiche apportate dal Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 729 del 29 maggio 2006
relativo al “Regolamento concernente I’amministrazione e la contabilita degli enti pubblici di cui
all’art. 18, comma 4, della L.R. n. 19 22 dicembre 2005”;

Vista la deliberazione n. 2 del 23 gennaio 2015 — Approvazione del Bilancio di previsione esercizio
finanziario 2015 e pluriennale 2015-2017;

Viste le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono ripetute e trascritte;




TEATRO DI MESSINA

u.—u_ AR ENTE AUTONOMO REGIONALE

DETERMINA

Di finanziare la somma complessiva di € 1000,00 impegnando I'importo al capitolo U101060
“Indennita e rimborso spese di trasferta per missioni del personale a dipendente” del corrente bilancio
di previsione;

Di liquidare le spese effettivamente sostenute e regolarmente documentate al personale dipendente a
seguito di elaborazione di cedolini paga, secondo le norme di legg
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Dimostrazione della disponibilita dei fondi di bilancio

per.n. 5]Y

Competenza: 2015 Capitolo: U101060
Oggetto: Indennita e rimborso spese di trasferta
per missioni del personale dipendente

Impegno N.:........ di€ 1000,00

Somme previste: € ... 5,000, 00
Somme impegnate: € ......cooeeevnn.nl 2 ..SDQ.[.Q.D
Somme disponibili: € .......ccooueeeee... A.s00l.d0

Si attesta ’esattezza dell’imputazione e la
relativa capienza.

L ISTRUTTORE COTTABILE

Vistofe autorizzdto
insabile Economigo Finanziaria
Sig Gadtano Cambyja
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