TEATRO DI
MES SINA

DETERMINAZIONE DEL SOVRINTENDENTE N° 06 DEL 24 LUGLIO 2018

OGGETTO: Saldo produttivita FAMP 2017.
IL SOVRINTENDENTE

Richiamato il verbale del 16 febbraio 2018 relativo alla riunione tenutasi I'Ente e le
00.SS. giusta convocazione del 9 febbraio 2018 prot. 725 con all’ordine del giorno, tra gli altri
argomenti, “Conferma FAMP 2017”.

Dato atto che le parti hanno formalizzato che la quota FAMP relativa al personale a
tempo indeterminato per l'anno 2017 ammonta a complessivi € 157.620,00
(centocinquantasettemila/00) e trova disponibilita al cap. 101051 (Spesa per la parte variabile
della retribuzione del personale di categoria non dirigenziale a tempo indeterminato FAMP)
del corrente bilancio di previsione 2018;

Visto I'accordo regionale sottoscritto in data 25 settembre 2017 dal’ARAN e dalle
00.SS. nel quale all’art. 15 sono state definite le modalita di erogazione dell’acconto sulla
quota FAMP 2017 pari a 8/12 del premio di produttivita;

Dato atto che, secondo quanto previsto dal CCRL art. 91, comma 7, e dell’Accordo ARAN
con provvedimento n° 03/2018 & stato gia disposto il pagamento di una quota pari a 8/12
sull’indennita di produttivita nell’ambito della parte del FAMP a ci0 destinata, ovvero €
73.267,00;

Che, pertanto, la quota residua finalizzata al saldo dell'indennita di produttivita per
I’'anno 2017 e determinata in € 37.067,00;

Rilevato da quanto in atti che ciascun Responsabile ha provveduto a valutare i
dipendenti delle rispettive U. Organizzative di assegnazione con la compilazione delle schede
di valutazione gia definite in sede di contrattazione sindacale;

Rilevato, altresi, che le valutazioni sono state positive in un range compreso tra 76 e 100
e che di cid occorre tener conto nella liquidazione del compenso spettante sebbene in via
provvisoria; -

Datosi atto che I'Ente sta procedendo a dotarsi di un nuovo sistema di valutazione
individuale e collettiva a valere sul pluriennale 2018/2020;

Che, pertanto, in considerazione di quanto sopra il sistema di valutazione individuale
vigente, & quello approvato in sede sindacale e gia adottato per gli anni precedenti e ciascun
Responsabile nella elaborazione delle schede di valutazione si & attenuto alla predetta
metodologia;

Ente Autonomo Regionale Teatro di Messina
Sede Legale: Teatro Vittorio Emanuele, Via Garibaldi snc, 98122 Messina
Tel. 0908966215 — 0908966226 PBX, Fax 090343629, PEC: teatrodimessina@pec.enya.it
Partita lva: 01940970831




TEATRO DI

MESSINA

Considerato, inoltre, che é in corso il processo di reinquadramento del personale in base
al quale su ciascuna posizione saranno conteggiate, rispettivamente, le voci dare/avere con
riferimento alle tabelle di inquadramento contrattuale;

Rilevato dunque che occorre definire il periodo di gestione 2017 per il quale si e
relazionato in sede di approvazione del bilancio previsionale 2017 ed in particolare al CdA,
evidenziando il presidio di procedure alle quali i dipendenti sono stati dedicati con priorita
assoluta;

Considerato che le ulteriori voci del salario accessorio che concorrono al FAMP e che
costituiscono oggetto di contrattazione non risultano, ad oggi, definite, nonostante i ripetuti
incontri con le 00.SS., su convocazione di questa Amministrazione, a cio finalizzati;

Che, pertanto, occorre distinguere le differenti voci del trattamento accessorio g, al fine
di non penalizzare il personale procrastinando il riconoscimento di diritti maturati, si ritiene di
procedere disponendo la liquidazione del saldo della produttivita, in quanto detto
procedimento risulta gia definito, riservandosi, tuttavia, di intervenire con le predette 00.SS.
al fine di giungere ad una sollecita definizione delle spettanze dovute con riferimento alle altre
voci accessoriali;

Vista la l.r. 4/1995;

Visto lo Statuto dell’Ente;
Visto il D. Lgs 165/2001;
Vista la I.r. 10/2000;

DETERMINA

1) la premessa forma parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

2) dare atto che, nell’ambito del salario accessorio, la quota destinata al saldo dell'indennita
di produttivita per I'anno 2017 & determinata in Euro 37.067,00;

3) dare atto che, in base alla valutazione espressa dai Responsabili nelle schede individuali,
ciascun dipendente ha conseguito una valutazione mediamente positiva collocandosi nelle
fasce corhprese tra 76 e 100; ‘ - '

4) di autorizzare, nell’lambito del suddetto importo, che trova copertura finanziaria al cap.
101051 5.2.1.101, la liquidazione, in via provvisoria, del saldo della indennita di
produttivita anno 2017 per la partecipazione al piano di lavoro, ex art. 91 del CCRL, per
ciascuno dei dipendenti, considerata la categoria di appartenenza e al netto delle
decurtazioni come per legge, fatto salvo I'eventuale conguaglio da effettuarsi in esito al
reinquadramento in itinere.

Il Sovrintendente
(Dott. Egidio Bernava
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