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DETERMINAZIONI U. ORG. AMMINISTRATIVA

N. 77 del 10 Dicembre 2020

OGGETTO: Impegnoe ¢ liquidazione FAMP 2017 e 2018 personale a tempn determinato

IL RESPONSABILE

Vista la LR, n, 4/95;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Visto il decreto legislativo 165/2001;

Vista la L.R. 10/2000;

Vista la deliberazione del C.d.A. n, 08 del 08/07/2014, che conlerisce incarico al Sovrintendente per il
riassetto transitorio di organizzazione degli uffici dell’Ente;

Vista la determinazione del Sovrintendente n.03 del 20 Marzo 2015 con la fguale sone state istituite le
Unita Organizzative di direzione dell'attivita dell’Ente;

Vista la determinazione del Sovrintendente n® 01 del 31/01/2020 con la quale, in ragione delia
collocazione in quiescenza del Responsabile della U. Org. Amministrativa a far data dal 01 febbraio s, la
tompetenza di deila Unita rientra tra quelle assegnate al dipendente Rag. Gaetano Cambria;

Richiamata |a Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 37 in data 12.12.2019 avente per oggetto

"Approvazione proposta del Sovrintendente liquidazions FAMP 2018 e salaric accessorio 2017" il cui

dispositivo rimanda agli uffici I'adozione dei conseguenziali provvedimeanti gestianali di attuazione della

deliberazione de gua;

Dato atto che nell'annc 2018 sono stati liquidati in favore del personale dipendente i premi correlati alla

performance anno 2017 e che nel mese di dicembre u.s. sono stati liquidati i premi correlati alla

nerformance anno 2018;

Considerato che le risorse per il FAMP del personale a tempo determinato, pur se determinate non

risultavano formalmente impegnate =, perlanto, gli uffici erano impossibilitati a procedere al pazamento

del Fande per il Miglioramento delle Prestazioni in quella sede anche per il personale assunto con

contratio a termine;

Che con Verbale sindacale del 12.02.2019 ¢ successivo Accordo siglato in dala 20.02.2019 & stato stipulato

tra I'Amministrazione e le 00.55. di categoria il contratto inlegrativo decentrato nell'ambito del quale

sono state individuate (Allegato A) per gli anni 2017 e 2018, le indennita da riconascersi al personale

dell’Ente trz le indennita di cui all'allegato “M” de! C.C.R.L. compario non dirigenziale;

Che per la medesima maolivazione sopra espressa non & stato possibile procedere al pagamento delle

indennitad maturate;

Vista e ritenuta la deliberazione n, 64/2020 con la quale, acquisito if parere favorevole del Collegio dei

revisari, il CdA ha approvato il finanziamento della spesa de guo per complessivi Euro 19.860,00;

Visti gli allegati prodotti dagli uffici, ovvero relazioni piano di lavoro, schede di valulazione e prospetti

economici;

Dato atto che le somme maturate nell'ambito della quota del Fanda destinata al piana dilavoro risultano

cosi determinate: 0
-anna 2017 Eura 7.602,00
- anna 2018 Eurp 6.290,87
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Che, invece, le somme maturate nell'ambito della quota del Fondo destinata alle indennitd di cui
all’allegata "m” 31 contratte, cosi come individuate in sede sindacile, risultano cos guantificate:

-anno 2017 Eurc 3.257,60

-anno 2018 Euro 2,699,05
Ritenute di dover provvedere in merita, diimpegnare le somme e dare attuazione alle deliberazioni sopra
richiamate adottate dal Cda, disponcnde la liquidazione delle somme cosi come analiticamente indicate
nel prespetio Allegate “A”;

Visto il D. Lgs n®114/2011 - Disposizioni in materia di armaonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bifancio delle Regioni, degli enti locali e dai loro arganismi;

Viste il D.D.G. n® 2201/58 del 07 Ottobre 2020 con il quale 'organo tutoria ha appravaio il bilancio
pluriennale 2020/2022 adottato dall Ente con delibera n"42 del 30 Luglio 2020,

Visto il C.C.R.L. camparto non dirigenziale per la regiene siciliana e gli enti di cui all'art. 1 dellz L.r.
10/2000;

DETERMINA

1) le motivazioni espresse in premessa si intendono qui ripetute e traseritte @ formano barte integrante
& sostanziale del presente atto:

2) di impegnare la spesa complessiva di Euro 19.849,52 al cap. 101070 del bilancio pluriennale 2020-
2022, esercizio 2020;

3) di liquidare, nell'ambito della spesa complessiva sopraindicata, gli importi singolarmente maturati
nell'anno 2017 e nell'anno 2018 dal persanzle a tempo determinato, casi coma rilevahile dal
prospetlo che siidentifica come Allegato “A” nel quale vengona nominativamente indicati gliimport;
a credito, a titola di FAMP per I'anno 2017 e l'anno 2018;

1) di trasmettare |l presente provvedimeanto all’'Ufficia paghe e all'Ufficio finanziario per guanto di
rispettiva competenza.




