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MES SINA

E.A.R. TEATRO DI MESSINA

DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Deliberan°3\ del ©@% . 2021

OGGETTO: Accordo decentrato integrativo anno 2021 C.C.R.L. 2016/18.

L'anno duemilaventuno il giorne _ © & del mese di V\QVC’-W\N"& alle ore A2.00 @
segg., nella sede dell’'E.A.R. Teatro di Messina, a seguito di formale convocazione, si & riunito il

Consiglio d’Amministrazione con l'intervento dei Signori:

Presenti Assenti
Dott. Miloro Orazio Presidente X
Dott. Ministeri Giuseppe Consigliere X
Dott. Principato Antonino Consigliere X

Partecipa il Sovrintendente Avv. Scoglio Gianfranco
Presente per il Collegio dei Revisori il dott. Carrello

Partecipa con funzioni di Segretario verbalizzante Sig.ra C. Maiani

Il Presidente, constatato il numero legale, dichiara aperta la seduta

dell'argomento in oggetto specificato.

per la trattazione



Il CDA

Dato atto che in data 09/05/2019 & stato definitivamente sottoscritto il CCRL per il personale del
comparto non dirigenziale della Regione siciliana e degli Enti di cui all'art. 1 della I.r. 15 maggio 2000 n. 10
per il triennio 2016/2018, i cui effetti decorrono dal 10/05/2019 (art. 2-comma 2);

Che le modalita di determinazione delle risorse in oggetto sono attualmente regolate dagli artt. 88 e 90
del citato CCRL e risultano suddivise in risorse stabili e risorse variabili;

Richiamata la deliberazione del CdA n. 50 in data 28.7.2021 avente ad oggetto la costituzione del| F.O.R.D.
per I'esercizio 2021;

Considerato che la delegazione trattante di parte pubblica e la parte sindacale, nello scorso mese di
settembre hanno sottoscritto I'ipotesi di accordo per la distribuzione del fondo delle risorse decentrate
per I'anno 2021;

Dato atto che la suddetta ipotesi di contrattazione & stata trasmessa al Collegio dei Revisori al fine della
verifica di compatibilita dei costi esposti con i vincoli di bilancio;

Che il Collegio, nell'esaminare il suddetto documento di contrattazione, in data 30 ottobre u.s. ha
espresso parere favorevole, giusta Verbale n. 15/2021;

VISTA la proposta di deliberazione del Sovrintendente - n. 59 del 07.10.2021 - l'allegato Verbale di
concertazione con le 00.5S. di categoria e il testo dell’Accordo decentrato anno 2021;

RICHIAMATE integralmente ob relationem le motivazioni a supporto della anzidetta proposta, R.G.
proposte di Deliberazione n. 70/2021, al cui contenuto si rinvia;

CONDIVISO e fatto proprio il contenuto formale e sostanziale della proposta de qua;

VISTl i pareri di regolarita tecnica e regolarita contabile espressi dal Responsabile del Servizio interessato;
VISTO il Verbale n. 15/2021 in seno al quale il Collegio dei revisori ha espresso parere favorevole

all'approvazione dell’Accordo de quo;

VISTI:

- |la legge istitutiva dell’Ente, l.r. n. 4/1995

- lo Statuto

- la legge 241/1990 e ss.mm.ii.

- il D. Lgs n® 118/2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi

- il D.D.G. n® 716/58 del 03 Maggio 2021 con il quale I'organo tutorio ha approvato il bilancio
pluriennale 2021/2023 adottato dall'Ente con delibera n® 17 del 27 Aprile 2021

A unanimita di voti

DELIBERA
1.la narrativa si intende qui integralmente riportata e forma parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo;
2. di approvare la proposta del Sovrintendente n. 06/2021 e, per |'effetto, adottare |'Accordo decentrato
integrativo anno 2021, sottoscritto dalla Delegazione trattante di parte pubblica e dalle 00.55. di
categoria, ai sensi del CCRL del comparto non dirigenziale della regione siciliana e degli enti di cui all’art. 1
della l.r. 15 maggio 2000 n. 10;

3. dare mandato al Sovrintendente ed ai Responsabili degli Uffici, nell’'ambito della rispettiva competenza,



per I'adozione dei conseguenziali provvedimenti di attuazione della presente deliberazione;
4. disporre, a cura dell’Ufficio Trasparenza, la pubblicazione della presente deliberazione nel sito
istituzionale dell'Ente, nell'apposita sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013

e s5.mm.ii..

La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

Il Sovrintendente Il Presidente

Avv. Gianfranco Scoglio Dott. Orazio Miloro
A
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Il SOVRINTENDENTE
Premesso che:

- Il contratto collettivo decentrato integrativo costituisce uno strumento finalizzato. nel rispetto del C.C.R.L.
2016/18, al miglioramento della qualita dei servizi crogati, delle attivita svolte dall’ente e della sua
organizzazione interna e, nel contempo, & uno strumento per la tutela degli interessi dei lavoratori, nonché per
la loro crescita professionale,

- in particolare esso & ispirato ai principi di tutela dei lavoratori, di parita e di pari opportunitd e di
valorizzazione delle differenze nella organizzazione del lavoro.

-Al perseguimento di tali finalitd ¢ nel rispetto dei principi prima indicati sono dettate le regole per la
erogazione dei compensi legati alle prestazioni svolte. tanto con riferimento alla incentivazione della
performance quanto alla erogazione delle altre indennita riferite alle condizioni di lavero,

- per ¢ stato predisposto lo schema di contratto integrativo decentrato anno 2021, parte giuridica ed economica
con indicazione dei criteri di riparto del F.O.R.D, che si allega alla presente proposta sotto la lett. “A™ per
formarne parte integrale e sostanziale:

- con verbale del 15.09.2021 si € conclusa la fase di contrattazione con le 00.SS. in esito alla quale le 00.SS.
CISL e CGIL hanno sottoscritto il contratto mentre COBAS — CODIR. SADIRS, UGL con nota prot.. del
27.09.2021 n. 2514i hanno comunicato la loro adesione;

- il presente contratto collettivo decentrato integrativo ¢ redatto nel rispetto dei principi e delle procedure
dettate dalla legislazione, con particolare riferimento alle previsioni dettate nella Lr. n. 10/2000 allo statuto dei
diritti dei lavoratori, ¢ del D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni, cd testo unico delle
disposizioni sul pubblico impiego, e delle disposizioni dei contratti collettivi regionale di lavoro per il
personale del comparto regioni ed autonomie locali, con particolare riferimento a quello del 9 maggio 2019;

Visti

- il D.D.G. n. 2760/S8 del 23 ottobre 2019 con il quale ¢ stato approvato il bilancio pluriennale 2021/23
del’'E.A.R.;

- la delibera del C.d.a. n. 50 del 28/07/2021 con la quale ¢ stato costituito il F.O.R.D. per Iesercizio 2021;
-il C.C.R.L. comparto non dirigenziale 2016/18 tutt’ora vigente;

VISTI altresi

- lalr.n. 4 del 10 gennaio 1995, istitutiva dell’E.A.R. Teatro di Messina

- lo Statuto dell’Ente

- il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165

- laLegge 07 agosto 1990 n. 241

- il'D. Lgs 118/2011 Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli enti locali ¢ dei loro organismi, a norma degli articoli |1 ¢ 2 della
legge 5 maggio 2009, n. 42;

- il D.D.G. n. 2760/S8 del 23 ottobre 2019 con il quale I'Organo tutorio ha approvato il bilancio
pluriennale 2019/2021

PROPONE



1)
2)

3)

ALV
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La premessa si intende qui integralmente richiamata;

Approvare lo schema di contratto sottoscritto dal Sovrintendente, dalla CISL e dalla CGIL e, per
adesione, dalle 00.SS. COBAS - CODIR, SADIRS, UGL

Dare mandato al Sovrintendente di curare tutti gl adempimenti necessari all’attivazione dei relativi
procedimenti.

I Sovtintendentd
Avv. Gianfranco S glio
F
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