TEATRO DI
MESSINA

E.A.R. TEATRO DI MESSINA

DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Deliberan®ZZ del 25 [ Zexl

OGGETTO: Approvazione rinnovo convenzione con |'lstituto di Istruzione Superiore “Antonello” per lo
svolgimento del tirocinio formativo (hostess e steward) e servizio di accoglienza Stagione teatrale
2022/2023.

L'anno duemilaventidue il giorno _ 25 del mese di _ADucnBies  alle ore e

segg., nella sede dell’E.A.R. Teatro di Messina, a seguito di formale convocazione, si & riunito il
Consiglio d’Amministrazione con-l'intervento dei Signori:

Presenti Assenti
Dott. Miloro Orazio Presidente X
Dott. Ministeri Giuseppe Consigliere X 'J

Partecipa il Sovrintendente Avv. Scoglio Gianfranco
Presente il Collegio dei revisori

Partecipa con funzioni di Segretario verbalizzante I"Arch. Livia Bruno

Il Presidente, constatato il numero legale, dichiara aperta la seduta per la trattazione

dell'argomento in oggetto specificato.



Il CDA

VISTA la proposta del Sovrintendente n. 65 in data 21.11.2022 recante: Approvazione rinnovo convenzione
con l'lstituto di Istruzione Superiore “Antonello” per lo svolgimento del tirocinio formativo (hostess e steward)
e servizio di accoglienza per la Stagione teatrale 2022/2023.

CONDIVISO e fatto proprio il contenuto formale e sostanziale della proposta de qua;

RICHIAMATE integralmente ob relationem le motivazioni a supporto della anzidetta proposta, R.G.
proposte di Deliberazione n. 87/2022, al cui contenuto si'rirwia;

VISTI i pareri di regolarita tecnica e regolarita contabile espressi dal Responsabile Titolare di P.O. degli
Uffici competent;

VISTI:

- la legge istitutiva dell’'Ente, l.r. n. 4/1995

- lo Statuto

- la legge 241/1990 e ss.mm.ii.

- il D. Lgs n® 118/2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi

- il D.D.G. n® 1012/58 del 08 Giugno 2022 che approva il Bilancio Pluriennale 2022/2024 approvato
dal CdA dell’Ente con deliberazione n. 29 in data 31 maggio 2022

A unanimita di voti

DELIBERA
1.la narrativa si intende qui integralmente riportata e forma parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo;
2. di approvare integralmente la proposta del Sovrintendente n. 65/2022 che, allegata al presente atto, ne
costituisce parte integrante;
3. dare mandato al Sovrintendente ed al Titolare di P.O., nell'ambito della rispettiva competenza, per
I'adozione dei conseguenziali provvedimenti di attuazione della presente deliberazione;
4. di autorizzare il presidente, n.q. di legale rappresentante, alla sottoscrizione della Convenzione in
parola;
5. disporre, a cura dell’'Ufficio Trasparenza, la pubblicazione della presente deliberazione nel sito
istituzionale dell’Ente, nell’apposita sezione "Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013
2 55.mm.lil..

La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.
[l Soyrintendente I [l Presidente

Avv. GighfrancgiScoglio =5 <\ Dott. Orazio Miloro
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Riservato all’Ufficio

R.G. Proposte di Deliberazioni

N 87 det 23442022

Proponente: SOVRINTENDENTE — AVV. GIANFRANCO SCOGLIO

Responsabile del procedimento: U. ORG. PROGRAMMAZIONE STRATEGICA E GESTIONE
ATTIVITA CULTURALI E SPETTACOLI
SIG. GAETANO CAMBRIA

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N° 65 DEL 21/11/2022

OGGETTO: APPROVAZIONE RINNOVO CONVENZIONE CON L’ISTITUTO DI ISTRUZIONE
SUPERIORE “ANTONELLO” PER LO SVOLGIMENTO DI TIROCINIO FORMATIVO
(HOSTESS E STEWARD) E SERVIZIO DI ACCOGLIENZA ATTORI STAGIONE TEATRALE
2022/2023.
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Sede Legale: Teatro Vittorio Emanuele, Via Garibaldi snc, 98122 Messina
Tel, 2408800, Fax 0905731555, PEC: teatradimessina@pec.enya.it
Partita lva: 01940970831



TEATRO DI
MES SINA

IL SOVRINTENDENTE

Premesso che, a seguito di colloqui informali, I Istituto di Istruzione Superiore "Antonello", con sede
in Messina, ha confermato la propria disponibilita al rinnovo della Convenzione per lo svolgimento
di tirocini formativi presso le strutture dell'Ente con riferimento alle attivita di accoglienza (hostess e
steward) integrando il servizio con una degustazione di dolciumi siciliani da offrire in accoglienza a
tutti gli attori ospiti per la stagione teatrale 2022/2023 fino ad un massimo di n° 20 spettacoli;

Dato atto che negli anni precedenti detta esperienza ha gia visto coinvolte le due 1stituzioni, ovvero
I'Ente e 'istituto scolastico, con esiti apprezzabili;

Che la convenzione da rinnovare prevede n. 120 ore per attivita di stage destinate a ciascuno degli
allievi dell’Istituto che entrera a far parte del progetto:

Che gli allievi che svolgeranno detta attivita di tirocinio presso le strutture dell’Ente saranno coperti
da regolare assicurazione, la quale sard a totale carico dell’ Istituto Antonello;

Che da tale Convenzione scaturirebbe un contributo versato a carico dell’Ente per complessivi Euro
13.000,00 (tredicimila/00) da destinarsi nella misura del 31% per le borse di studio per gli alunni pit
meritevoli mentre il restante 69% coprira i costi per lo svolgimento della formazione;

Vista la bozza di Convenzione e ritenuto di poter accogliere la proposta nella considerazione che
sussistono le condizioni che giustificano la realizzazione delle reciproche finalita istituzionali:

Rilevato che la spesa di competenza dell’esercizio 2022. pari ad € 2.000.00 trova disponibilita al
capitolo U103197 - Spese per il servizio di sala ed assistenza agli spettatori - del corrente bilancio di
previsione 2022/2024;

Rilevato che la spesa di competenza dell’esercizio 2023, pari ad € 11.000,00 trova disponibilita al
capitolo U103197 - Spese per il servizio di sala ed assistenza agli speltatori - del corrente bilancio di
previsione 2022/2024;

Visto il D. Lgs. 118/2011 e s.m.i., per la parte relativa alle norme sul parere dei responsabili dei
servizi, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica della presente proposta di
deliberazione;

Acquisita T'attestazione di regolarita contabile da parte del Responsabile del servizio
Economico/Finanziario;

Vista la L.R. n. 4/95;

Visto lo Statuto dell’Ente;

Visto il decreto legislativo 165/2001:
Vista la L.R. 10/2000:

Vista la deliberazione del C.d.A. n. 03 del 22/01/2016 con la quale I'E.A.R. Teatro di Messina ha
aderito al “Protocollo di legalita Carlo Alberto Dalla Chiesa™:

Vista la deliberazione del C.d.A. n. 08 del 08/07/2014, che conferisce incarico al Sovrintendente per
il riassetto transitorio di organizzazione degli uffici dell’Ente:

Visto il D.A. n. 2379 del 15/09/2021 che approva il Regolamento di Organizzazione da parte
dell’ Assessorato dello Sport, del Turisma ¢ dello Spettacolo:

Visto il Testo del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 coordinato con il decreto le
agosto 2014, n. 126 e la L 23 dicembre 2014, n. 190;
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MESSINA

Visto il D.D.G. n. 2201/88 del 07 ottobre 2020 che approva il bilancio di previsione triennale
2020/2022 dell’E.A.R. Teatro di Messina;

Visto il Provvedimento del Sovrintendente n. 6 del 22.10.2021 avente per oggetto Disposizioni
attuative regolamento organizzazione degli uffici approvato con D.A. 1 5.09.2021;

Visto 1l Provvedimento del Presidente n. 1 del 30.11.2021 avente per oggetto Disposizioni attuative
della Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 77 del 22.1 1.2021 per il conferimento di
Posizioni Organizzative per vacanza ruolo dirigenziale ex artt. 19 « 21 del CCRL 2016-2018 comparto
non dirigenziale Regione Siciliana e enti art. | L.R. 10/200:

Visto il Provvedimento del Presidente n. 2 del 16.06.2022 avente per oggetto Proroga al 30.11.2022
del Provvedimento n. 01/2021 del 30.11.2021:

PROPONE

1) lanarrativa si intende qui integralmente riportata e forma parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo;

2) di accogliere la proposta formulata dall’Istituto di Istruzione Superiore “Antonello™ con
riferimento al rinnovo della Convenzione con finalita I'effettuazione di tirocini formativi e
approvare la Convenzione per lo svolgimento dei suddetti tirocini presso le strutture dell'Ente con
riferimento alle attivitd di accoglienza (hostess ¢ steward) con I'integrazione del servizio di
degustazione di dolciumi siciliani da offrire in accoglienza a tutti gli attori ospiti per la stagione
teatrale 2022/2023 fino ad un massimo di n® 20 spettacoli allegata alla presente proposta di cui
costituisce parte integrante ¢ sostanziale;

3) dare atto che da tale Convenzione scaturiscono per I'Ente oneri per complessivi Euro 13.000,00
(tredicimila/00) da destinarsi nella misura del 31% per le borse di studio per gli alunni piu
meritevoli mentre il restante 69% coprira i costi per lo svolgimento della formazione:

4) dare atto che la spesa complessiva di € 13.000.00 trova copertura nel bilancio pluriennale
2022/2024 in misura di Euro 2.000,00 al capitolo U103197 esercizio 2022 e in misura di Euro
11.000,00 al capitolo U103197 esercizio 2023. come da allegata attestazione del Responsabile
della U. Org. Economico/Finanziaria;

J) precisare che nessun onere grava sull’Ente comprese le spese assicurative contro gli infortuni sul
lavoro presso | 'INAIL ¢ per la responsabilita civile verso terzi, che saranno coperte dall'lstituto di
[struzione Superiore “Antonello™:

6) dare atto che lo svolgimento dell'esperienza di tirocinio interna all’Ente non crea aleun tipo di
rapporto di lavoro:

7) I'adozione degli atti di gestione discendenti dalla presente proposta sono di competenza del
Sovrintendente e dei responsabili delle U. Org.

8) disporre la pubblicazione della presente deliberazione nella sezione “Amministrazione
Trasparente™ del sito istituzionale dell’Ente;

Messina, 21/11/2022.
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