FAC SIMILE



                                                                                                            ALL’E.A.R. TEATRO DI MESSINA
 

OGGETTO: INCARICO DI DIRIGENTE DELL’E.A.R. TEATRO DI MESSINA CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO

Il/la sottoscritto/a 	chiede di essere ammess__ a partecipare all’Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Dirigente con contratto a tempo determinato per un triennio, ai sensi del combinato disposto dell'art. 9, comma 8, della legge regionale n. 10/2000 e dell'art. 19, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii., mediante selezione per titoli e colloquio.   

A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del decreto citato, quanto segue:

a) di essere nat_ a 	il 		e di risiedere in _ 		 Via 		_ n. 		C.A.P. 	_

b) di essere cittadino italiano o di uno Stato appartenente alla Unione Europea, fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7.2.1994 n. 174;

c) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di  	

d) di essere in possesso del seguente titolo di studio :

diploma di Laurea specialistica/magistrale in 			, conseguito nell’anno  accademico 	presso 	

e) il possesso dei seguenti ulteriori titoli formativi riguardo a materie inerenti le funzioni dell’E.A.R. Teatro di Messina 		(N.B: il non possesso di tali eventuali titoli non è ostativo alla presentazione della domanda)                                                      

f) di avere maturato le seguenti documentate esperienze professionali di direzione manageriale di enti o società e/o aziende da questi partecipate: _ 	


g) di non avere riportato condanna, anche non definitiva, a pena detentiva non inferiore ad un anno per delitto non colposo ovvero a pena detentiva non inferiore a sei mesi per delitto non colposo commesso nella qualità di pubblico ufficiale con abuso dei poteri o con violazione dei doveri inerenti ad una pubblica funzione, salvo quanto disposto dal secondo comma dell’articolo 166 del codice penale;

h) di non essere stat_ sottopost_ a procedimento penale per delitto per il quale è previsto l’arresto obbligatorio in flagranza;


i) di non essere stat_ sottopost_ anche con provvedimento non definitivo ad una misura di prevenzione, salvi gli effetti della riabilitazione prevista dall’articolo 15 della legge 3 agosto 1988, n. 327 (Nuove disposizioni per la prevenzione della delinquenza di tipo mafioso e di altre gravi forme di manifestazione di pericolosità sociale);
l) di non essere stat_ sottopost_ a misura di sicurezza detentiva o a libertà vigilata;
m) di non essere stat_, in quanto dirigente pubblico e/o privato, licenziat_ per giusta causa o decadut_;
n) di non essere incors_ in valutazioni negative nell’espletamento degli incarichi ricoperti;
o) di non maturare il diritto al collocamento in quiescenza nei due anni successivi alla pubblicazione dell’Avviso afferente la presente procedura;
p) di autorizzare l’E.A.R. Teatro di Messina,  ai  sensi  del  D.Lgs.  196/2003, come modificato dal D.lgs. 101/18, ed unicamente ai fini dell’espletamento della presente procedura, al trattamento dei dati personali forniti con la presente domanda ed i suoi allegati.
q) di aver preso visione dell’avviso di selezione e di accettarne tutte le norme e condizioni.

La/o scrivente chiede che le comunicazioni relative alla procedura di cui trattasi siano indirizzate al seguente recapito:

(cognome e nome) (via e numero civico)
(C.A.P., città, recapiti telefonici, e-mail, pec)
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale successiva variazione di detto recapito.

ALLEGATI OBBLIGATORI ALLA DOMANDA:
Curriculum formativo e professionale in formato europeo debitamente sottoscritto. Fotocopia di documento di riconoscimento, in corso di validità.
Dichiarazione di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilità e di incompatibilità e conflitto di interessi (anche solo potenziali), previste per gli incarichi dirigenziali, di cui agli artt. 3, 4, 7, 9, 11 e 12 del D. Lgs 39/2013
Data
FIRMA
