
II trimestre 2025 SETTORE

GG. 

LAVORATIVI 

MENSILI

GG. 

LAVORATIVI 

TOTALI PRESENZA

ASSENZA 

MALATTIA %

ASSENZA 

104/92

ASSENZA 

ASPETT.V

A 151 %

ASSENZA 

FERIE %

APRILE DIRIGENTE 1 26 26 26 0% 0 0 0 0% 0 0%

AMMINISTRATIVI 24 26 624 502 39 6% 9 0 9 1% 74 12%

TECNICI 25 26 650 552 68 10% 8 0 8 1% 22 3%

II trimestre 2025 SETTORE

GG. 

LAVORATIVI 

MENSILI

GG. 

LAVORATIVI 

TOTALI PRESENZA

ASSENZA 

MALATTIA %

ASSENZA 

104/92

ASSENZA 

ASPETT.V

A 151 %

ASSENZA 

FERIE %

MAGGIO DIRIGENTE 1 26 26 26 0% 0 0 0 0% 0 0%

AMMINISTRATIVI 24 26 624 510 39 6% 8 0 8 1% 67 11%

TECNICI 25 26 650 566 52 8% 7 0 7 1% 25 4%

II trimestre 2025 SETTORE

GG. 

LAVORATIVI 

MENSILI

GG. 

LAVORATIVI 

TOTALI PRESENZA

ASSENZA 

MALATTIA %

ASSENZA 

104/92

ASSENZA 

ASPETT.V

A 151 %

ASSENZA 

FERIE %

GIUGNO DIRIGENTE 1 26 26 26 23 88% 0 0 0 0% 0 0%

AMMINISTRATIVI 22 26 572 474 38 7% 7 0 7 1% 53 9%

TECNICI 25 26 650 549 40 6% 9 0 9 1% 52 8%

Tasso di Assenza e di maggior Presenza del Personale in servizio


